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Cessez le feu ! Batissez la paix !

Certains diront que cela ne nous regarde pas, que nous avons bien assez de problémes sans nous occuper
de ceux des autres. Pourtant, parce que nous sommes humains, le malheur des autres nous touche et
nous pousse a clamer notre indignation. Dans toute son histoire, la CGT a toujours essayé d’apporter
sa contribution a la paix entre les peuples ... qui est aussi souvent la condition de la paix ici.

L’horreur a la puissance 3!

v Images intolérables du 7 octobre ou plus
d’un millier de jeunes israéliens ont été as-
sassinés dans un festival de musique par les
commandos du Hamas,

v Images insoutenables des habitants de Gaza,
sous les bombardements, privés d’électricité,
d’eau, de nourriture, d’hopitaux en état de
fonctionner.

v" Images terribles des populations de Cisjorda-
nie chassées de leur terre par les colons.

LLa haine entretenue

De tous cotés, on voit brandir les étendards des
religions et des nationalismes pour envoyer les
peuples a la guerre, au massacre.

Nous sommes sommés de choisir parmi les vic-
times, les bonnes et les mauvaises. Et parmi les
bourreaux, ceux qui seraient les moins pires.

La CGT pour la paix

Dans ces circonstances terribles et cette confu-
sion, la CGT s’est adressée aux syndicats pales-
tinien PGFTU et israélien Koach la ovdim,
pour dire notre émotion et les soutenir dans
leurs efforts pour la paix, comme nous soute-
nons le mouvement « Standing Together » (De-
bout ensemble) qui rassemble israéliens et pa-
lestiniens, multiplie les meetings a Tel Aviv,
Haifa, Jérusalem ... et les initiatives de frater-
nisation.

Trois pI"IOI’IteS Immeédiates
Avec eux et avec d’autres, la CGT demande :
v Un cessez-le-feu immédiat
v’ Lalevée du blocus de Gaza
v’ La libération des otages
C’est a ses conditions que des discussions pour-
ront s’engager pour une paix juste et durable.

Une solution politique

Ceux qui pensent que la solution est militaire
ont mené les peuples dans cette impasse depuis
70 ans, avec tous les drames que cela entraine.
Il n’existe pas de solution autre que politique.
Et il appartient aux peuples israéliens et pales-
tiniens de déterminer s’ils veulent :

v" un seul état, laic et multiconfessionnel avec
des droits égaux pour tous, Une « nation arc-
en-ciel » comme disait Nelson Mandela.

v" ou une solution & deux états, qui n’est pas
beaucoup plus simple comme on 1’a vu
avec Gandhi lors de la séparation de 1I’Inde
et du Pakistan.

Plus que jamais, prolétaires de tous les pays,
unissons-nous !




Ce qu’on a fait ces derniéres semaines

13 octobre : Stop a la vie chere !

Bien sdr, on aimerait toujours étre plus nombreux,
surtout sur un sujet comme la vie chére qui concerne
tout le monde. A Montbéliard, avec 700 manifes-
tants (chiffre de la presse), nous n’avons pas a rougir
car la participation a été plutét meilleure que dans
d’autres villes.

Nous considérons que cette réussite est le fruit de 3
éléments :

» Une campagne d’affiches et de tracts qui a per-
mis que cette journée soit connue largement.
Merci a celles et ceux qui y ont contribué. Nous
souhaiterions, a ’avenir, que les « actifs» y
prennent une part plus importante.

» Une revendication centrée sur la vie chére, I’augmentation des retraites et des salaires, sans se disperser
sur I’ensemble des points soulevés par 1’intersyndicale nationale. Les chariots vides en téte de mani-
festation ont illustré la continuité avec les actions menées ces derniers mois.

» Un caractére européen affirmé avec la présence et 1’intervention de syndicalistes allemands.

Ces mobilisations ne sont pas étrangeres au fait que nos retraites augmentent de 4,9 % en novembre
(AGIRC-ARRCO) et 5,2 % en janvier (retraite Sécu versée en février), revalorisations qui restent insuffi-
sante mais sont tout de méme au total meilleures que 1’an dernier.

16 octobre : Hommage a Dominique Bernard

Un an apres Samuel Paty, a nouveau un prof assassiné par un fanatique qui ne
supporte pas que I’école enseigne la laicité, I’esprit critique, la tolérance, 1’éga-

lité entre les femmes et les hommes.

Contre I’obscurantisme, et en soutien aux personnels de I’Education Nationale,
nous nous sommes rassemblés dans la rue piétonne de Montbéliard et, apres
une courte allocution de la FSU, nous avons symboliquement allumé bougies
et flambeaux. Si nous respectons les croyances de chacun, nous combattrons
toujours ceux qui utilisent la religion pour tenter d’imposer aux autres un

monde injuste et intolérant.

24 octobre : Contre I’augmentation des tarifs de la MES

Lors de la réunion de la Commission de suivi de la
Mutuelle d’Entreprise de Sochaux notre représen-
tant Christian Oberon a profité de la présence du
président de la Mutuelle Malakoff Humanis pour

» Exposer lasituation de la MES et faire le point
de I'utilisation des réserves.

» Revendiquer la restitution des 5,5 millions de
« solvabilité » prelevés par Malakoff en 2012
dans les comptes de la MES.

» Demander la baisse des 12 % de « frais de ges-
tion» que prélevent AON et Malakoff
(Quand la Sécu de Montbéliard assurait cette
gestion, cela codtait 3 % !)

» Demander une pause dans 1I’augmentation des
cotisations, la MES ayant des réserves suffi-
santes pour ne pas répercuter les colts supplé-
mentaires liés au grignotage de la Sécu par le
gouvernement (déremboursement des soins
dentaires, etc.)

Nous n’avons €té que trés partiellement entendu :
Alors que la Mutualité Francaise estime que 1’aug-
mentation moyenne des tarifs des mutuelles en
France sera de 8% en 2024, la Commission de
suivi de la MES a voté une hausse de 6 %.

Si vous recevez ce bulletin par mail, voir la decla-
ration de Christian sur internet en cliquant ici



http://retraitescgtpsa.free.fr/Documents/B_2023_10_23_MES_Declaration_CGT.pdf

Au programme des prochaines semaines

Mercredi 13 décembre a Bruxelles

Dans tous les pays d’Europe, les salariés et retrai-
tés doivent faire face aux méme politiques d’aus-
térité : baisse des rémunérations face a I’inflation,
remise en cause de la protection sociale (retraite,
couverture-maladie, budget des hopitaux ...)

Apres la journée de mobilisation du 13 octobre, la
Confédération Européenne des Syndicats appelle &
une manifestation internationale unitaire le 13 dé-
cembre a Bruxelles.

Nous avons décidé d’y participer aux c6tés de nos
camarades belges, allemands, italiens, espagnols ...

Merci de vous inscrire aupres de Bruno (06 07
59 57 73) avant la fin novembre

Vendredi 15 décembre, repas de fin d’année

Au-dela des réunions, manifestations et autres qui rythment la vie syndicale,
nous avons choisi depuis quelques années de nous accorder quelques moments
de retrouvailles plus larges, de convivialité et d’échange, avec nos sorties ba-
lade/pique-nique et un traditionnel repas de fin d’année.

Un repas auquel chacune et chacun peut participer en famille, sans a-apriori et sans
géne, pour partager un beau moment et souvent de bons souvenirs.

Rendez-vous vendredi 15 décembre a 19H au Jura, 91 Grande rue a Audincourt.

Le prix sera d’environ 20 € par personne tout compris. Merci de vous inscrire aupres
de Daniel (06 87 37 00 66) et d’indiquer si vous avez besoin d’un co-voiturage.

2024 : la culture ouvriere et populaire au menu ?

Une capitale amputée Programme du OFF

L’agglomération du Pays de Montbéliard s’est vue
décernée le label de Capitale Francaise de la Cul-
ture pour 2024 et un certain nombre d’événements
vont avoir lieu dans ce cadre.

Aprés avoir examiné le projet officiel nous consta-
tons que la programmation fait bien peu de place a
I’histoire ouvriere et a la culture populaire pourtant
bien présentes dans notre région.

Pour nous la culture n’est pas I’apanage des lieux
officiels. Elle n’est pas non plus a couper en mor-
ceaux avec des programmations réservees a une
élite, tandis que les classes populaires devraient se
contenter d’une culture de loisirs abétissants.

Nous avons une autre conception de la culture,
livres, films, tableaux, chants et musique ... reflets
de notre histoire et de sa diversité, outils de ré-
flexion et d’émancipation.

Nous réfléchissons donc & une programmation

« OFF » avec, a ce stade, 3 temps forts :

1) Le 1° mai, avec dans I’apres-midi une expo
sur I’histoire ouvriére et populaire du Pays de
Montbéliard et un spectacle musical de la
compagnie Jolie Mome.

2) Le11 juin, aprés lacommémoration du 11 juin
1968, une rencontre-débat avec Sophie Binet,
et un(e) artiste engagée.

3) Le 17 novembre, un film suivi d’un débat sur
I’apport de I’immigration d’autres régions et
d’autres pays, en coopération avec les associa-
tions de travailleurs immigrés qui seront inté-
ressées.

Il reste @ compléter, préciser, mettre en ceuvre.
Si ce projet vous intéresse, n’hésitez pas a vous
manifester !




Du coté des retraites

Grand COR malade

Le Conseil d’Orientation des retraites est 1’organisme officiel chargé d’analyser I’état
de notre systeme de retraites, d’étudier les évolutions prévisibles, et de conseiller
gouvernement, patronat et syndicats sur les dispositions a prendre. Souvent marqué
par une orientation libérale, il est loin de refléter 1’avis et les propositions de la CGT.

En début d’année, son président M. Bras avait cependant contesté les arguments et
les chiffres présentés par le gouvernement pour justifier sa contre-réforme des re-
traites et le report de I’age de départ. Ca n’a pas plu.

En octobre, le Conseil des ministres I’a donc viré et remplacé par Gilbert Cette dont
le principal fait d’armes est d’avoir signé en 2017 une tribune de soutien 8 Emmanuel
Macron. Voila qui devrait éviter les notes discordantes a 1’avenir.

AGIRC-ARRCO : Lasignature CGT en debat

Des points positifs
Dans un contexte ou le —
gouvernement essaie de
mettre la main sur le pac-
tole de nos retraites com-
plémentaires, laCGT a si-
gné I’accord qui rappelle
dans son préambule que
les réserves sont la pro-
priété exclusive des cotisants passés et actuels.
Cet accord comporte aussi en points positifs :

v’ L’échec fait a la volonté du MEDEF de bais-
ser ses cotisations, ce qui aurait mis a mal les
futures retraites

v Lafin de la décote de 10% pour ceux qui de-
mandent leur retraite a 1’age 1égal (fin au 1%
décembre pour les futurs retraités, en avril
pour les retraités actuels).

Mais une logique inchangée

Cet accord augmente la valeur
de service du point de 4,9 % en
novembre, ce qui reste inférieur
a I’inflation. Cette sous-indexa-
tion pénalise les retraités ac-
tuels, mais aussi les futurs re-
traités qui partiront avec une va-
leur de point qui n’aura pas
suivi le colt de la vie.

Pour les salariés, le prix d’achat du point aug-
mente de 7,7 %. Cela signifie qu’avec un méme
salaire on obtient 7,7 % de points en moins ! Et
comme les points acquis n’augmentent que de
4,9 %, cela donne une retraite plus petite.

Les retraités CGT de toutes les professions (UCR)
et de la Métallurgie (UFR) ont exprimé leur dé-
saccord avec la signature CGT.

Du coté de Stellantis

Succes de la greve aux USA

Un coup de chapeau aux 45 000 salariés américains, qui par leur gréve coordonnee de 40 jours ont fait plier
les trois « majors » de I’industrie automobile (Ford, Général Motors, Stellantis), et ont obtenu des avancées
importantes en matiére de salaire (25 % sur 4 ans), d’emploi et de protection sociale. Bravo a eux !

Agenda

» Jeudi 7 décembre 14 H : Réunion du collectif-retraités Salle Thourot ° /o
» Samedi 9 décembre 19H : Film Week-end & Sochaux au Colisée suivi ST
d’un débat avec C. Corouge et I’équipe du fanzine Chéribibi. 27 2> 4
e s . . 2
» Mercredi 13 décembre : Euro Manif a Bruxelles (inscrivez-vous !) 2728 5 2
5o

» Vendredi 15 décembre 19H : Repas de fin d’année (inscrivez-vous !)
» Jeudi 4 janvier 14 H : Réunion du collectif-retraités Salle Thourot)




