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Spécial vendredi 13 octobre ! 

En queue de peloton ! 
La récente étude de la DREES (orga-

nisme officiel dépendant du Ministère 

de l’Economie) indique que la retraite 

moyenne en France est de 1420 €. Ca 

fait déjà pas lourd. 

Pire : Le Doubs est le département mé-

tropolitain où les retraités gagnent le 

moins : 1256 € en moyenne ! Com-

ment vivre avec ça ? 

A point nommé 
La journée d’actions du 13 octobre cor-

respond à l’attente d’une grande partie 

des retraités qui en ont marre de la vie 

chère, qui les oblige à se serrer la cein-

ture, à changer leur alimentation, à ré-

duire les déplacements ou leurs sorties, 

quand ce n’est pas sur les cadeaux aux 

petits enfants qu’il faut rogner. 

Pas de résignation ! 
La question de la vie chère peut rassem-

bler des personnes qui, trop jeunes ou 

trop âgées, ne se sentaient pas concer-

nées par le report du départ en retraite. 

Gouvernement inquiet 
Pour essayer de calmer le jeu, le gou-

vernement annonce une « conférence 

sociale » à la mi-octobre. Nous ne nous 

faisons aucune illusion sur les résultats 

d’une telle conférence si nous ne met-

tons pas le 13 octobre une pression 

maximum. 

 

 

 

 

Lemaire à la manœuvre. 
M. Lemaire, ministre de l’Économie annonce fière-

ment que les retraites augmenteront de 5,2 % au 1er 

janvier ! Une manœuvre qui ne trompe personne ! 

1) Cela ne concerne que les retraites de base, et 

pas les complémentaires (voir page 4).  

2) Cette revalorisation n’est pas un cadeau mais 

la simple application de la loi. 

3) Ces 5,2 %, pour 2024 font suite à 0,8 % en 

2023. C’est loin de compenser la hausse des 

prix, de l’alimentation, de l’électricité, du gaz, 

des carburants qui représentent une bonne 

part du budget de la plupart d’entre nous. 

Sur le pont  
Nous avons tous les atouts pour que les salariés et 

retraités soient nombreux en grève et dans la rue : 

Nos affiches fleurissent sur les murs. Le tract (en 

pages intérieures) sera distribué : 

✓ Jeudi 5 octobre de 10H à 11H30 au Leclerc 

Pied des Gouttes (Montbéliard), 

✓ Vendredi 6 octobre de 16H30 à 18H au Rond-

point des Arbletiers (Audincourt), 

✓ Samedi 7 octobre 10H marché Audincourt 

Merci à celles et ceux qui pourront rejoindre les 

équipes sur place ou distribuer près de chez eux !

 

Site de Sochaux 

 



Le tract pour convaincre ses copains, ses copines, 

ses voisins, ses voisines, ses cousins, ses cousines … 

 

On vit de + en + mal ! 

➢ Prix de l’alimentation + 20 % en 2 ans 

➢ Gaz + 15 % cette année 

➢ Electricité + 15 % depuis le 1er février, et 
encore 10 % en août. 

➢ Carburants à 2 € 

➢ Tarifs prohibitifs des mutuelles-seniors. 

➢ Etc …. 

Chacun doit se restreindre sur l’alimen-ta-
tion, les déplacements, les sorties … 

Le gouvernement en rajoute  
➢ En violation de ses promesses, le tarif ré-
glementé de l’électricité va encore augmen-
ter de 10 % en janvier ! 

➢ Le déremboursement des soins dentaires 
amène une nouvelle hausse des mutuelles. 

➢ Selon le ministre de la Santé le double-
ment des franchises sur les consultations et 
boites de médicaments reste « à l’étude ». 

Ce gouvernement fait les poches des sala-
riés et retraités alors qu’il a supprimé l’Impôt de Solidarité sur la Fortune, qu’il multiplie les 
cadeaux aux plus riches et dépense sans compter comme à Versailles,  

De l’argent il y en a 
Si la situation est dure pour les ménages, salariés, 
retraités, pour les petits commerçants dont la 
clientèle n’a plus les moyens, d’autres sont de vé-
ritables profiteurs de crise : 

Les bénéfices de Total Energie ont bondi de + 90 
% en 2022, ceux d’Engie (gaz) + 43 %,  ceux de 
Vinci ont augmenté de 64 % dont la moitié vient 
des péages d’autoroute ! 

Cet argent pourrait servir à réduire les prix, à dé-
velopper l’emploi, à augmenter les salaires ou être 
investi dans les économies d’énergie et la transi-
tion énergétique,  

Mais il est gaspillé de façon scandaleuse : La dis-
tribution de dividendes aux actionnaires a atteint 
46 milliards € en France au 2ème trimestre ! 

Il est temps de gagner un meilleur 
partage des richesses pour permettre 
à tous de vivre mieux. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Ce dont nous avons besoin 
Assez de cinéma sur « la vente à perte » ou « à prix coutant », les discussions à répétition avec les 
géants de la grande distribution sur « un panier de produits accessibles » ! 

Ce que nous attendons tous, c’est : 

➢ Des mesures de blocage des prix et des marges 

➢ Une baisse de la TVA et des taxes sur les produits de consommation courante 

➢ La sortie du prix de l’électricité du marché européen du gaz. 

➢ L’augmentation des salaires et des retraites et leur indexation sur les prix 

C’est pour cela que nous serons en grève et dans la rue le vendredi 13 octobre ! 

Vendredi 13 :  Ne laissez pas 
passer la chance !  
La journée du 13 octobre n’est pas une jour-
née de manifestation de plus. Contrairement 
aux retraites dont certains pouvaient penser 
qu’ils n’étaient pas concernés, le problème 
de la vie chère nous concerne tous : jeunes 
ou vieux, salariés ou retraités. 
C’est une journée d’action unitaire, avec tous 
les syndicats, dans toute l’Europe. Un évène-
ment qui n’était pas arrivé depuis des décen-
nies ! Une journée à laquelle il faudra bien 
sûr donner des suites si nous voulons faire 
plier les puissants.  
Après le mouvement sur les retraites, Borne 
et Macron se voient obliger de convoquer 
une « conférence sociale » avec le patronat 
et les syndicats à la mi-octobre. Ce qui sortira 
de ces discussions dépend pour beaucoup de 
la journée de grève et manifestations du 13. 
 

Un exemple à suivre 
En grève depuis le 15 septembre, des milliers de salariés américains de l’automobile montrent le che-
min. D’un côté Stellantis passe de profits records en records de profit et le PDG Tavares s’est octroyé 
en 2022 une rémunération de 23,5 millions €. De l’autre côté, les salaires dans la filière automobile 
(constructeurs, équipementiers, sous-traitants, intérimaires) restent au ras des pâquerettes. Par leur 
grève pour 40 % d’augmentation des salaires les salariés américains disent leur ras-le-bol de l’injus-
tice, leur volonté de vivre mieux avec un meilleur partage des richesses qu’ils produisent.  

 

Tous à la manif ! Vendredi 13 octobre 
14H Champ de Foire Montbéliard 



Du coté des retraites complémentaires 

AGIRC-ARRCO : ne pas se faire plumer ! 

Revalorisation en novembre ? 
La négociation en cours à l’AGIRC-ARRCO in-

téresse bien sur les retraités actuels puisqu’elle 

doit déterminer la revalorisation de notre retraite 

complémentaire au 1er novembre. 

Le point plus cher ? 
Elle concerne aussi les futurs retraités puisqu’elle 

fixera le « prix d’achat du point » et « le taux 

d’appel » qui déterminent combien de points 

gagne un salarié avec son salaire et sa cotisation. 

Si le prix du point augmente, le salarié gagne 

moins de points et aura une plus petite retraite. 

La décote indéfendable 
Depuis 2019, conséquence d’un mauvais accord 

entre le MEDEF et la CFDT, les salariés qui de-

mandent leur retraite dès qu’ils remplissent les 

conditions du taux plein subissent un décôte de 

10 % sur leur complémentaire pendant 3 ans. Pour 

éviter la décote, il faut faire un an de rab ! 

Avec la loi Borne/Macron de report du départ, cette 

décote injuste n’a plus de raison d’être. La CGT de-

mande sa suppression immédiate, y compris pour 

celles et ceux qui la subissent actuellement. 

Touche pas au grisbi ! 
L’AGIRC-ARRCO dispose de (trop) importantes 

réserves : 69 milliards €. 

Pour la CGT, ses réserves doivent être utilisées 

pour améliorer nos retraites. 

Mais le gouvernement voudrait faire main basse 

dessus et le ministre du travail, M. Dussopt menace 

de prélever de 1 à 3 milliards par an pour financer la 

promesse gouvernementale d’une retraite mini à 

1200 € brut pour une carrière complète. 

Il fallait oser ! Faire une maigre promesse et de-

mander aux autres de payer ! 

Pratique 

Le n° 100 ! 

Vous avez entre les mains, le centième courrier des retraités,  

Mis en place en mars 2015, il a pour simple ambition de faire connaître et par-

tager la vie de notre section de retraités CGT de PSA Sochaux. 

Une section qui compte 130 membres, pour la plupart anciens salariés de Peugeot, 

mais aussi quelques autres qui nous ont rejoint et apportent leur contribution. 

Une section qui a à cœur de défendre notre pouvoir d’achat, notre protection so-

ciale, nos services publics et de transmettre l’histoire ouvrière et populaire du Pays 

de Montbéliard et les luttes de nos anciens.  

Une section qui permet de maintenir le lien, y compris avec celles et ceux qui nous ont succédé dans 

l’usine et, entre nous, d’échanger et de réfléchir ensemble pour rester dans le coup ! 

Des articles vous plaisent ou vous déplaisent ? Vous voudriez que l’on aborde tel ou tel sujet. N’hé-

sitez pas à nous le faire savoir. Et si vous n’êtes pas encore syndiqué (e), rejoignez-nous ! 

Agenda 

➢ 5, 6 et 7 octobre : Distribution du tract CGT (voir page 1) 

➢ Du 9 au 12 octobre : Distribution du tract intersyndical. 

➢ Vendredi 13 octobre : Journée d’action unitaire et européenne pour les 

salaires et les retraites. Manif 14H Champ de Foire Montbéliard  

➢ Lundi 16 octobre : Soutien à Christian Millet attaqué au Tribunal par 

la député RN 

➢ Jeudi 9 novembre 14 H : Réunion du collectif-retraités Salle Thourot (Montbéliard) 


